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Inleiding

Het schooljaar 2021-2022 zit er alweer op. Gelukkig weer een redelijk normaal jaar waarin
de kinderen weer lekker naar school konden. Ook de MR kon aan het einde van het

schooljaar weer live vergaderen.

We kunnen wel stellen dat dit heel erg prettig is voor iedereen en de vergaderingen ten
goede is gekomen.
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Samenstelling MR 2021-2022

Een MR bestaat altijd uit een gelijk aantal leden van zowel ouders als leerkrachten. Dit
noemen we een oudergeleding en een personeelsgeleding. Hierna genoemd als OMR en
PMR. Onze MR bestaat uit de volgende leden.

PMR

Susan Plat Secretaris
Mirjam Ettema

Linda Helmigh

OMR

Tanja Funcke-Lagerburg Voorzitter
Paula de Groot

Loraine Dormoy

Onze contactgegevens zijn te vinden op de website van DKC Het Parelhof.
U kunt u alle correspondentie richten aan s.plat@opspoor.nl
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Verkeer rondom school

Bijna iedere vergadering komt dit punt terug. Er zijn ouders die structureel foutparkeren
rondom de school. Dit levert echt gevaarlijke situaties op en zelfs opstoppingen in de straat.
We hebben de directie gevraagd dit onder de aandacht te brengen in de nieuwsbrief. Dit
zullen zij weer oppakken.

Website school

“De website van school wordt niet goed bijgehouden en bevat veel informatie welke
achterhaald is. De MR heeft dit bij herhaling aangekaart en inmiddels is duidelijk dat Petra
van Hulsen deze taak gaat overnemen. Binnenkort moet deze dus helemaal up-to-date zijn.”
Bovenstaande tekst was van het vorige jaarverslag. Ook dit jaar is het weer aangekaart maar
de website is nog niet up-to-date. Dit blijft een aandachtspunt.

Advies benoeming Directie

De MR is gevraagd een advies uit te brengen inzake de benoeming van beide directrices. Dit
heeft de MR gedaan, na grondig overleg met de PMR, en door input van eerdere berichten
van ouders, daarin te verwerken. Hier is daarna nog overleg over geweest met de directie.
Het advies is positief uitgevallen, met een aantal aandachtpunten voor de toekomst. De MR
is ervan overtuigd dat de directie dit positief oppakt en ermee aan de slag gaat. Voor nu
feliciteert de MR de directie met de verlenging van het directeurschap.

Formatie

De school, maar ook de kinderen en de ouders kregen te maken met het vertrek van
leerkrachten. De formatie moest dus meerdere malen wijzigen. Ook aan het eind van het
schooljaar is het last-minute nog omgegooid. Een hele puzzel voor de directie en het team
en zeker voer voor discussie binnen de MR. Hoewel er veel begrip is voor de situatie, is er
wel enig onbegrip en onvrede binnen de MR over de wijzigingen. Helaas is er niets aan te
doen gezien het lerarentekort wat natuurlijk landelijk een groot probleem is.

Evaluatie schoolreizen

Vanuit de MR is het idee gekomen om de schoolreizen voortaan te evalueren met de
begeleidende ouders erbij. Dit idee wordt enthousiast ontvangen en zal de directie
oppakken.

Vertrek voorszitter en lid personeelsgeleding

Tanja Funcke-Lagerburg legt het voorzitterschap neer na afloop van dit jaar. Er is al een
opvolger gevonden om in elk geval plaats te nemen in de oudergeleding, te weten Paul
Lassche. Hoe het voorzitterschap wordt ingevuld is nog niet bekend. Ook Mirjam Ettema
stopt met de MR, zij is komend schooljaar werkzaam op een andere school. Wij wensen haar
veel succes!
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Het schoolleven is weer genorm rd, en we hopendatrdit.ook zo blijft aankomend jaar.
De MR vergadert komend gewoon weer ouderwets fysiek.
U bent ook weer welkom om een vergadering bij te wonen.
We hopen weer wat ouders te verwelkomen!

De vergaderdata voor komend schooljaar zijn vastgesteld

Maandag 12 september
Dinsdag 1 november
Dinsdag 17 januari
Donderdag 16 maart
Dinsdag 23 mei
Maandag 3 juli

Wij wensen u allemaal een prettig nieuw schooljaar toe.

Namens de MR,

Tanja Funcke-Lagerburg
(vertrekkend) Voorzitter




